


SATIfi PAZARLAMA&SATINALMA

Sipariflten teslimata kadar, iflletmelerin do¤ru zamanda ve uygun 
koflullarda müflterilerine ulaflmalar›n› sa¤layacak tüm sat›fl 
operasyonlar›n›n yönetimi, sat›nalma ve stok maliyetlerini
en aza indirebilmeleri  Yeni Nesil Yönetim Sistemi’ nde , sat›fl-pazarlama 
ve sat›nalma departmanlar› için sunulan çözümler ile sa¤lanmaktad›r. 
De¤iflik kanallardan gelen sat›fl bilgilerinin do¤ru ve düzenli bir flekilde 
tutulmas›, sat›fllar›n verimlili¤ini artt›rmak, do¤ru yerlere kanalize 
olmak ve varolmayan bir sat›fl potansiyelini ortaya ç›karmak sat›fl
departman› aç›s›ndan önemlidir. Ayn› flekilde sat›nalma taleplerinin 
de¤erlendirilmesinden stok planlamas›na, uygun teklifin 
onaylanmas›ndan teslimata kadar tüm ihtiyaçlar›n uygun koflullarda 
sa¤lanmas› da sat›n alma departmanlar› aç›s›ndan önem tafl›maktad›r. 
YeniNesil Yönetim Sistemi ile, müflteriye sunulan hizmetin kalitesini 
artt›racak, karar alma süreçlerini verimli hale getirecek ve etkin 
stratejiler gelifltirilmesini sa¤layacak çözümler sat›fl-pazarlama ve 
sat ›nalma departmanlar ›n ›n  h izmet ine  sunulmufltur .

CAR‹ HESAPLAR

Müflteri hesaplar›n›n ve müflterilerden yap›lan havale, dekont ve nakit 
tahsilat ifllemlerinin Türk Liras› ve Döviz cinsinden takibinin 
yap›labilmesi, müflterilerden al›nan alacak çekleri veya senetlerinin, 
vadeleri, bankalar› ve borçlular dikkate al›narak izlenebilmesi, 
müflteriden al›nan çeklerin ciro edilmesi ve banka, tahsilat ve teminat 
ifllemlerinin yap›labilmesi, müflteri ve sat›c› hesaplar›n›n bölge, sektör 
gibi de¤iflik kriterlere göre grupland›r›labilmesi, müflteriler
için Türk Liras› ve döviz cinsinden kredi limiti tan›mlanabilmesi, 
müflteriler veya sat›c›larla yap›lan son mutabakat bakiyelerinin ve 
tarihlerinin izlenebilmesi, al›mdan iade ve sat›fltan iade faturalar›n›n 
takibinin yap›labilmesi, karfl›l›ks›z çek ve protestolu senet risklerinin
takip edilebilmesi mümkündür. Sistemden toplu olarak al›nan ve 
verilen senet/çekler için bordro düzenlenerek ortalama gün ve vade 
tarihleri takip edilebilmekte, sat›c› firmalara Türk Liras› ve döviz 
cinsinden yap›lan nakit ve banka ödemeleri izlenebilmekte, sat›c›lara
yap›lacak ödemelerin senet/çek ç›k›fl›n›n, planlanan ortalama vade 
tarihine uygun olarak düzenlenebilmektedir. Müflteri, sat›c›, banka 
hesaplar›n›n takibi, ödeme ve tahsilat planlar›n›n oluflturulmas› ve 
bunlara ba¤l› olarak gerçekleflen risk, adat ve faiz hesaplamalar›, Yeni 
Nesil Yönetim Sistemi Finans Çözümleri ile iflletmelerin hizmetine 
sunulmufltur. Enflasyonist ortamda oluflan finansal riskler göz önüne 
al›narak kasa, banka, senet/çek ifllemlerinin takip edilmesi ve 
gerçekçi nakit ak›fl planlar›n›n oluflturulmas›, böylelikle finansal 
kay›plar›n en aza indirilerek, do¤abilecek zararlar› önleyici kararlar 
al›nmas› sa¤lanmaktad›r.

STOK YÖNET‹M‹

‹flletmelerin sat›fl, sat›nalma ve üretim departmanlar›nda verimlili¤in 
artt›r›larak iflletme karl›l›¤›n›n yükseltilmesi, sa¤l›kl› bir stok yönetimiyle 
mümkündür. Yeni Nesil Yönetim sisteminde stok yönetiminde
eldeki stok miktarlar›, girifl-ç›k›fllar›, siparifl ve üretim süreçleri 
izlenerek, hammadde, mamul ve ticari mallar›n kritik, en az ve en çok 
stok seviyeleri takip edilebilmektedir. Stok yönetimi için gerekli olan
bu ifl süreçleri ile, maliyetlerin kontrol alt›na al›nmas›, böylelikle 
iflletme karl›l›¤›n›n artt›r›lmas› sa¤lanmaktad›r. Birden fazla ürün 
koduna veya tedarikçi firma koduna göre stok takibi yap›labilmekte,
stoktan ç›kan ürünlerin geriye dönük bilgileri izlenebilmektedir. Farkl› 
çevrim katsay›lar› kullan›larak yarat›lan üç de¤iflik stok birimi sayesinde; 
adet, koli, palet gibi birimlerle stok takibi yap›labilmesi
mümkündür. Girifl-ç›k›fl ifllemleri hurda, konsinye, fire hediye gibi 
de¤iflik flekillerde s›n›fland›r›labilmektedir. Tan›mlanan kritik stok 
seviyeleri dikkate al›narak siparifller planlanabilmekte, stok kartlar› 
ürün kodu d›fl›nda de¤iflik özelliklere göre gruplan›p, bu gruplamalara 
göre analizler yap›labilmektedir. Rezerv edilmifl ürünlerin takibinin 
yap›labilmesi, masraf merkezlerine göre al›m/sat›m analizlerinin
yap›labilmesi, ürünlerin depo ve raf baz›nda takip edilmesi devirlerinin 
yap›labilmesi mümkündür. LIFO, FIFO ve Ortalama Maliyet gibi de¤iflik 
maliyet yöntemleri ile stoktaki ve sat›lan mal›n maliyetlerinin
hesaplanabilmesi mümkündür. Son hesaplanan maliyetler, stok 
kartlar›na ve sat›fllara yans›t›labilmektedir. Ürün ve ürün gruplar› için 
Türk Liras› ve döviz cinsinden maliyet analizlerinin yap›labilmekte, 
kritik stok seviye analizleri, stok durum raporu, ürün, müflteri, sat›fl 
eleman› veya masraf merkezlerine göre dönemsel sat›fl analizleri 
al›nabilmektedir. Depolara göre stok analizlerinin yap›labilmesi
mümkündür. Her ürün için birden fazla barkod numaras› 
tan›mlanabilmesi, stok girifl ve ç›k›fl ifllemlerinin barkod okuyuculara 
her aflamada hatas›z takip edilebilmesi, otomatik tan›ma ve veri 
toplama için kullan›lan barkod el terminallariyle stok say›m ifllemlerinin 
gerçeklefltirilebilmesi, ambarlarda yer alan mallar›n transferleri, mal 
hareketlerinin yeni barkod okuyucular ile kontrol edilmesi Yeni Nesil 
Yönetim Sistemi’ nin içerdi¤i özelliklerdir.

MUHASEBE

Mali mevzuat ve genel kabul görmüfl prensipler dikkate al›narak 
haz›rlanan Yeni Nesil Yönetim Sistemi Muhasebe Çözümleriyle, 
iflletmelerin, operasyonlar› ile yasal yükümlülüklerini eflzamanl› bir 
flekilde yerine getirmeleri hedeflenmifltir. Böylelikle mali dönem 
sonunda zorunlu olarak haz›rlanmas› gereken yasal defter ve mali 
tablolar›n yan›s›ra, iflletmelere ihtiyaç duyduklar› zamanlarda analiz 
ve de¤erlendirme yapma imkan› da sa¤lanmaktad›r. Yeni Nesil Yönetim 
Sistemi Muhasebe çözümlerinde; kullan›c›ya esnek hesap plan› yap›s› 
sayesinde genifl k›r›l›m imkanlar› sunulmufl, alt hesaplar›n herhangi 
bir flarta ba¤l› olmadan tan›mlanabilmesi sa¤lanm›flt›r. Tek düzen 
hesap plan›n›n yan› s›ra farkl› bir hesap plan›na göre raporlamalar ve 
de¤erlendirmeler yap›labilmektedir. Tüm ifllemlerin birden fazla para 
birimiyle takibi ve girilen kur bilgilerine göre ifllemlerin TL’den dövize, 
dövizden TL’ye  otomatik çevrilebilmesi mümkündür. ‹flletme faaliyetleri 
sonucu oluflan borç/alacak ifllemlerinin mahsup, tahsil, tediye 
kay›tlar›n›n otomatik oluflturulabilmesi, mizan, defteri kebir, yevmiye 
defteri gibi yasal defterlerin ve bilanço kar zarar tablolar›n›n Türk 
L‹ras› ve döviz cinsinden düzenlenebilmesi, özel hesap dönemi 
tan›mlanabilmesi, aç›l›fl kapan›fl ve dönemsel yans›tma fifllerinin 
otomatik oluflturulabilmesi, mümkündür. ‹flletme faaliyetleri sonucu 
oluflan gelir ve giderlerin tan›mlanan masraf merkezlerine göre 
da¤›l›mlar› izlenebilmekte, ayn› anda birden fazla flirketin muhasebe 
kayd› tutularak, konsolide bilanço ve kar-zarar tablolar›n›n 
düzenlenebilmektedir.

PERSONEL YÖNET‹M‹

SSK ve yasal mevzuatlara uygun olarak haz›rlanan Link Yönetim 
Sistemi Personel Sistemi Çözümleri ile, iflletmenin en önemli 
kaynaklar›ndan biri olan personelin özlük bilgilerinin detayl› takip 
edilebilmesi ve bordro tahakkuk hesaplamalar›n›n  yap›lmas› 
sa¤lanm›flt›r. Yasal ve kurumsal bilgiler parametrik tan›mlanabilmekte,
tarihsel bilgi haf›zas› sayesinde geçmifle dönük takip yap›labilmektedir. 
Netten brüte, brütten nete maafl,ek kazanç ve sosyal yard›mlar›n 
tan›mlanabilmesi, personelden yap›lacak özel kesintilerin istenirse 
taksitlendirilerek bordrolara uygulanabilmesi,personellerin dahil 
olduklar› özel sigortalar›n gelir vergisine etkilerinin izlenebilmesi 
mümkündür. Personel ayl›k, günlük, ayl›k saatlik gibi farkl› flekillerde 
ücretlendirebilmekte, maafl hesaplamalar› Türk Liras› d›fl›nda istenilen 
bir döviz cinsinden yap›labilmektedir. ‹stenirse ayda birkaç bordro
oluflturulabilir, oluflturulan bu bordrolar ayn› form üzerinden 
birlefltirilebilir. K›dem ve ihbar tazminatlar› hesaplamalar› yap›labilir. 
‹flyerlerine ait farkl› mesai ve kazanç parametrelerinin tan›mlanabilmesi,
firman›n, çok amaçl› raporlamalar sayesinde iste¤i do¤rultusunda 
haz›rlanan listelerden, istenilen zamanlarda istenilen düzende 
al›nabilmesi, son sordro puantaj bilgisi, flablon puantaj veya PDKS’den 
gelen puantaj bilgileri kullan›larak bordro hesaplamalar›n›n otomatik 
olarak yap›labilmesi, bordro ile ilgili tüm bilgilerin, istenilen formatta 
bankalara transfer edilebilmesi, dört ayl›k SSK bilgi transferlerinin 
elektronik ortamda yap›labilmesi, kullun›c› tan›ml› raporlar ile bordro 
listelerinin ve di¤er raporlar›n istenilen formatta al›nabilmesi 
mümkündür. Sistemde, SSK taraf›ndan doldurulmas› zorunlu 
olan Sigortal› ‹fle Girifl Bildirgesi, Ayl›k Prim ve Hizmet Belgesi, 
sigortal›ya ve/veya yak›nlar›na ait Vizite Ka¤›d›, yak›nlar›na ait Sa¤l›k 
Belgesi, Sigortal› Bildirim Belgesi, Sigortal›lar Eksik Gün Bildirim 
Formu, Sigortal› Hesap Fifli bildirgeleri, iflyeri ve bölüm baz›nda 
personel listesi, toplam maafl bordrosu al›nabilmektedir. Geçmifle 
yönelik maafl farklar›n›n, fark bordrolar› düzenlenerek hesaplara 
otomatik olarak yans›t›lmas›, fark bordrolar› sonucu oluflan
tahakkuklar ile ilgili ayl›k ve dört ayl›k ek SSK bildirgelerinin 
oluflturulabilmesi imkan› vard›r.

SAB‹T KIYMETLER

Sabit K›ymetlerin sat›n al›nmas›ndan elden ç›kar›lmas›na kadar tüm 
amortisman ve yeniden de¤erleme hesaplamalar›n›n takip edilmesi 
için Yeni Nesil Yönetim Sistemi Sabit K›ymetler Çözümleri iflletmelerin 
hizmetine sunulmufltur. Maliye Bakanl›¤› taraf›ndan her y›l için 
tan›mlanan yeniden de¤erleme oranlar›n›n izlenmesi ve sabit k›ymet
de¤erlemelerinin otomatik olarak yap›labilmesi, sabit k›ymetlere iliflkin 
amortismanlar›n, eflit tutarlar veya azalan bakiyeler yöntemlerine göre 
hesaplat›labilmesi yap›labilmekte, sabit k›ymet sat›fl ifllemlerinde; 
sat›fl bedeli, sat›lan miktar, sat›lanlar›n birikmifl amortisman›, maliyeti 
ve oluflan kar gibi bilgileri izlenebilmektedir. Ödenen KDV tutar›n›n 
kaç y›la bölünece¤i ve indirilecek KDV miktar› takip edilebilmekte, 
sabit k›ymetlere iliflkin kasa de¤eri, birikmifl amortisman, 
de¤erlenmemifl amortisman, maliyet bedeli, sat›lan miktar›n net de¤eri 
gibi bilgiler, dönemsel veya y›ll›k olarak, yeniden de¤erleme hesaplar› 
ayl›k veya y›ll›k olarak izlenebilmekte, sabit k›ymetler mizan› ile
yeniden de¤erleme ve amortisman listeleri gibi listeler 
düzenlenebilmektedir. Sabit k›ymetlerin bulundu¤u iflyerine, bölüme 
ve tahsis edildi¤i çal›flana göre detayl› takibini yapmak mümkündür.


